ADDENDUM BIJ DE VASTSTELLINGSOVEREENKOMST D.D. 19-12-2013

DE ONDERGETEKENDEN:

1. (werkgever) hierna te noemen “Werkgever”, gevestigd en kantoorhoudende aan de
Straathnaam 12 te 1234 XX te Plaatsnaam, in deze zaak rechtsgeldig
vertegenwoordigd door V. Oorbeeld in de functie van (functie);

en

2. De heer/mevrouw (naam klant), hierna te noemen “Werknemer”, geboren op (geb.
dat.), wonende aan de Straatnaam, 12 te 1234 XX, Woonplaats;

NEMEN IN AANMERKING:

(A) Werknemer heeft op 1-1-1900 een vaststellingsovereenkomst getekend op
initiatief van Werkgever waarbij de Einddatum van de arbeidsovereenkomst
tussen partijen op 1-1-1900 is gesteld en een beéindigingsvergoeding ad € 0.00
bruto is toegekend;

(B) Werknemer heeft inmiddels aangegeven gebruik te willen maken van de
stamrechtvrijstelling.

VERKLAREN HET VOLGENDE TE ZIJN OVEREENGEKOMEN:

1. Werkgever kent aan Werknemer een aanspraak toe op periodieke uitkeringen
ter vervanging van gederfd of te derven loon die niet later ingaan dan in het jaar
waarop Werknemer de AOW-gerechtigde leeftijd bereikt. De totale aanspraak is
vastgelegd in de vaststellingsovereenkomst onder artikel 1.1.

2. De aanspraak wordt ondergebracht bij een professionele verzekeraar/
stamrecht-BV. of bank en de stamrechtuitkeringen zijn bestemd voor wettelijk
aangewezen begunstigden.

3. De ontslaguitkering kan alleen worden aangewend als koopsom van een
aanspraak die voldoet aan de voorwaarden die zijn gesteld in artikel 11, eerste
lid, onderdeel g of artikel 11a van de Wet op de loonbelasting 1964.

Overeengekomen en in tweevoud getekend te

op 2013 op 2013

(werkgever) (klant)
Namens deze:



